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RHEA GIRiSIM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
2012 YILINA ILiSKIiN

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT GUNDEM

1. Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi.

2. 2012 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetim Kurulu Raporu ve bagimsiz denetim
raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi.

3. 2012 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve tasdiki.

4. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2012 y1li faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayr1 ayri ibra edilmeleri.

5. Denetgilerin 2012 y1li faaliyet ve hesaplarindan dolay ayr1 ayri ibra edilmeleri.

6. 2010 ve 2011 yillarinda gorev yapan Yonetim Kurulu iiyelerinin 2010 ve 2011 yili faaliyet ve
hesaplarindan dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri.

7. Sirket Esas S6zlesmesi’nin 3’iincii, 6’nc1, 7°nci, 8’inci, 12°nci, 13’iincii, 14’iincii, 15’inci, 17’nci,
18’inci, 19’uncu, 21’inci, 23’Unci, 24’Uncl, 25’inci, 26°nc1, 27°nci, 29’uncu maddelerinin
degistirilmesi ve Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nden 20’nci maddenin ¢ikartilmasina iligkin tadil
tasarisinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

8. Sirket’in “Kar Dagitim Politikasi”nin Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

9. Yonetim Kurulu’nun 2012 yilina iligskin kar dagitim teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi.

10. Donem iginde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi
uyarinca segilen iiyenin iiyeliginin onaylanmasi.

11. Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

12. Bagimsiz denetgi se¢imi.

13. Genel Kurul I¢ Yénergesi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmast.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymlanan Kurumsal Y&netim Ilkeleri uyarinca Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin belirlenen **Ucretlendirme Politikas1>’nin Genel
Kurul’un bilgisine sunulmas.

15. Yonetim Kurulu tiyelerine 6denecek iicretler ile huzur hakki, ikramiye ve primlerin belirlenmesi.

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Ydnetim Kurulu iiyelerinin, iist diizey

yoneticilerin ve bunlari es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2012 y1li igerisinde,
Sirket veya Sirket’in bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli nitelikte
islemler ve/veya Sirket veya Sirket’in bagli ortakliklarinin isletme konularina girecek sekilde
kendileri veya baskasi hesabina islemler yapip yapmadiklari ve/veya ayni tiir ticari islerle ugrasan




bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedikleri hususlarinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi, ayrica Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde sayilan iglemleri yapabilmeleri hususunda izin verilmesi.

17.

Sirket’in 2012 yilinda yaptigi bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2013 yili
icerisinde yapilabilecek bagislara iliskin iist sinirin belirlenmesi.

18.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri: IV, No: 41 “Sermaye Piyasasi Kanunu’na
Tabi Olan Anonim Ortakliklarin Uyacaklar1 Esaslar Hakkinda Teblig”in ilgili hiikiimleri uyarinca
2012 y1l1 i¢inde iligkili taraflarla yapilan islemlerin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi.

19.

Dilekler ve Kapanis.




